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Ajuntament de
Sant Just Desvern






	SERVEI D’OCUPACIÓ



	FITXA D’OFERTA DE TREBALL


www.promocioeconomica.santjust.net

promocioeconomica@santjust.cat
Tel. 93.480.48.00
Dades de l’Empresa

	Nom
	             
	Adreça
	
	     

	Població
	     
	C.P.
	     
	Telèfon
	                                                                     
	Fax
	                                                                                     
	Mòbil 
	

	Persona contacte
	     
	Correu electrònic
	     
	Web   
	     

	Nombre de treballadors
	
	Sector d’activitat
	 FORMCHECKBOX 
 ramaderia i agricultura        FORMCHECKBOX 
 indústria            FORMCHECKBOX 
 construcció         FORMCHECKBOX 
 serveis


Característiques i condicions del lloc de treball 

	Nom del lloc de treball
	                                                    
	Categoria    
	     
	Nombre de places
	  

	Tasques a realitzar
	     
	Població
	     

	Condicions físiques (tancat,carrer,públic,soroll)
	     

	Modalitat de contracte
	                                
	  Durada
	  
	Jornada de treball          hores
	Horari
	     

	Retribució mensual bruta                            €  
	Pagues extres  Si   FORMCHECKBOX 
   No   FORMCHECKBOX 

	Data d’incorporació       


Perfil i competències treballador/a


	Adaptabilitat

	 FORMCHECKBOX 

	Disposició aprenentatge
	 FORMCHECKBOX 

	Identificació
	 FORMCHECKBOX 

	Organització
	 FORMCHECKBOX 

	Responsabilitat
	 FORMCHECKBOX 


	Comunicació

	 FORMCHECKBOX 

	Gestió d’emocions
	 FORMCHECKBOX 

	Iniciativa-autonomia
	 FORMCHECKBOX 

	Relació interpersonal
	 FORMCHECKBOX 

	Treball en equip
	 FORMCHECKBOX 



	Carnet conduir

  Si  FORMCHECKBOX 
   No   FORMCHECKBOX 

	Vehicle Propi

Si   FORMCHECKBOX 
  No   FORMCHECKBOX 

	Idiomes
	     
	Informàtica
	     

	Formació acadèmica
	     

	Experiència laboral
	     
	Experiència en lloc similar  Si   FORMCHECKBOX 
   No   FORMCHECKBOX 


	Formació complementària
	     

	Altres requisits
	     
	

	Persones amb disminució que s’ajustin al lloc de treball
	     


	Lloc i data
	     


SIGNATURA I SEGELL DE L’EMPRESA           

	     


En els processos de preselecció cal tenir en compte no només la formació i l’experiència de la persona candidata, sinó també les seves competències transversals (treball en equip, autonomia, etc). Per això us demanem que destaqueu aquelles tres competències que són més importants pel lloc de treball a cobrir. 











